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Nazwa przedmiotu w jezyku polskim:

BE - kurs podrecznikowy 2

Kod przedmiotu:

JAwWB C.3

Kierunek studiow:

Filologia

Specjalnosc¢ / specjalizacja:

Filologia angielska/Jezyk angielski w biznesie

Profil studidw: praktyczny Poziom studiow: Il stopien
Nazwa modutu programu: specjalizacyjny Semestr studiow: [
Forma zaliczenia przedmiotu: zaliczenie na ocene, egzamin SRS UL (PR ZeS Angielski/polski

sg zajecia:

Osoby prowadzace zajecia (tytut/stopien naukowy,
imie i nazwisko):

mgr Dariusz Karmanski

Tryb studiow

Forma zaje¢

Cw

Ogédlna liczba punktéw ECTS

tryb niestacjonarny 0

48

Cel przedmiotu

c1 Nabycie przez studentdw pogiebionej wiedzy dotyczacej réznych aspektéw funkcjonowania firmy na
' miedzynarodowym rynku
c2 Nabycie przez studentéw praktycznych umiejetnosci zwigzanych z pracg w firmie na rdznych
' stanowiskach
c3 Zwiekszanie zasobu stownictwa specjalistycznego i struktur umozliwiajgcych efektywne funkcjonowanie
’ w miedzynarodowym $srodowisku pracy
Doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie terminologig angielskiego jezyka biznesu na poziomie C1,
C4 rozumienia tekstow specjalistycznych oraz tworzenia podstawowych pism wykorzystywanych
w prowadzeniu firmy
C5 Nabycie kompetenciji spotecznych niezbednych na miedzynarodowym rynku pracy

Wymagania wstepne

Student powinien prezentowaé znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie C1

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych

Sposob weryfikacji efektow

i ial
efektdow uczenia sie uczenia sig
WIEDZA
Zna terminologie z zakresu specjalistycznego angielskiego : .
1. jezyka biznesu wybranej specjalnosci na poziomie min. C1 F2_wWo01 f:sian'ggr%xvgkgn;;rﬁh
majgcej zastosowanie na rynku pracy yp ' €0
5 Ma podstawowg wiedze o réznych aspektach pracy F2 W15 zadania do wykonania,
' w biznesie - testy pisemne
UMIEJETNOSCI
Potrafi postugiwa¢c  sie pojeciami z  zakresu . .
1. specjalistycznego angielskiego jezyka biznesu na poziomie F2_U15 ,[Z:S(iam;gr?"\?/eykgn;;rﬁh
Cl w stopniu umozliwiajgcym sprawng komunikacje yp €9

L egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, prezentacja, kolokwium, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne

1




w przysziej pracy zawodowej w kontekscie
miedzynarodowym
Potrafi ~ wykorzystaC zdobytg wiedze z zakresu : :
2. funkcjonowania firmy w realizacji zadan zawodowych F2_U05 Zada”'?‘ do wykonania,
. . . testy pisemne
W pracy z jezykiem biznesu
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest gotdw do organizowania wspétdziatania czionkdéw udziat w dyskusiji, praca
1. zespotu dla osiggania celéw danej organizacji i do F2_KO05 w grupie, zadania do
skutecznej inspiracji jednostek i grupy lub kierowania nimi wykonania
Tresci ksztalcenia (program zajec) Liczba godzin
CWICZENIA
SEMESTR |
C1 . o . I . . 4
Alliances (formy taczenia i przejmowania firm, fuzje | przejecia)
Cc2 Projects (planowanie i zarzadzanie projektem) 3
C3 Teamworking (praca zespotowa w firmie, rodzaje zebran, budowanie zespotu) 3
C4 Information (systemy informacyjne w zarzadzaniu) 3
C5 Technology (rozwdj technologiczny a biznes) 3
C6 Advertising (dziatania i strategie reklamowe w firmie, formy nowoczesnych reklam) 4
Cc7 Law (zagadnienia prawne) 3
cs SEMESTR I 3
Brands (Swiadomo$¢ marki, zagrozenia dla wartosci marki)
Cc9 Investment (inwestowanie w biznesie) 4
C10 Energy (zaleznosci biznesu od sektora energetycznego) 3
C11 Going public (wejscie firmy na gietde) 3
C12 Competition (wspoétzawodnictwo firm, przewaga konkurencyjna) 3
C13 Banking (sektor bankowy) 3
Cl14 Training (rozwéj zawodowy pracownika, szkolenia) 3
C15 Consulting (ustugi konsultingowe wspierajgce biznes) 3
Razem: 48
Egﬁ;nzaeniaz_ Zadania do wykonania, quizy, testy pisemne, wpisy i dyskusje na forach, egzamin

Konsultacje (egzamin, przygotowanie do egzaminu i prac etapowych, instruktarze, omoéwienie wynikoéw egzaminu/zaliczenia)

Konsultacja indywidualna dot. wykonanych przez studentéw zadan.

Rozmowa na temat nurtujgcych probleméw dotyczgcych zakresu tematycznego zaje¢, wyjasnianie

watpliwos

Doszczegotowienie zasad formalnych i merytorycznych zaliczenia/egzaminu.

Ci.

Przygotowanie do egzaminu.

30

2 kolokwium, projekt, prezentacja, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne
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Szczegotowe omawianie wynikow testow i zaliczenia/egzaminu.

Narzedzia, metody dydaktyczne i formy prowadzenia zaje¢

laptop, rzutnik multimedialny, flipchart, markery,

metody podajgce: wyktad informacyjny, mini wykfad, objasnienie/wyjanienie
metody praktyczne: wykonywanie ¢wiczen i zadan praktycznych, case-studies, symulacje rzeczywistych zadan
metody aktywizujgce: burza mézgdw, praca w grupach i w parach, dyskusja na forum, prezentacje

Forma zaliczenia przedmiotu
(egzamin pisemny/ustny/praktyczny; zaliczanie na ocene)

Zaliczenie na ocene, egzamin

Potwierdzenie poziomu osiagniecia poszczegélnych efektow uczenia sie (warunki zaliczenia)

Nr
efektu
uczenia
sie

Sposob weryfikacji
efektéw uczenia sie
(forma zaliczen)

Kryteria oceny osiggniecia danego efektu uczenia sie
(tj. okreslenie wymagan na poszczegodlne oceny)

Zaliczenie na ocene (éwiczenia)

Wszystkie zadania i testy podlegajg zaliczeniu po uzyskaniu odpowiedniej ilosci punktdéw wg ponizszej skali:
91-100%. — bardzo dobry (5,0)
86-90% — dobry plus (4,5)
81-85% — dobry (4,0)

76-80% — dostateczny plus (3,5)
65-75% — dostateczny (3,0)
0-64% — niedostateczny (2,0)

WIEDZA

Zadania do
wykonania, testy
pisemne, egzamin

bardzo dobry (5,0) — zna w bardzo dobrym stopniu terminologie z zakresu
angielskiego jezyka biznesu z wszystkich tematéw prezentowanych w kursie
dobry plus (4,5) — zna w bardzo dobrym stopniu terminologie z zakresu angielskiego
jezyka biznesu z wiekszosci tematéw prezentowanych w kursie

dobry (4,0) — zna w dobrym stopniu terminologie z zakresu angielskiego jezyka
biznesu z wiekszosci tematéw prezentowanych w kursie

dostateczny plus (3,5) — zna w wystarczajgcym stopniu terminologie z zakresu
angielskiego jezyka biznesu z wigkszosci tematdéw prezentowanych w kursie
dostateczny (3,0) — zna w wystarczajgcym stopniu podstawowg terminologie
z zakresu angielskiego jezyka biznesu z wybranych tematéw prezentowanych
w kursie

niedostateczny (2,0) — nie zna wiekszosci elementow terminologii z zakresu
angielskiego jezyka biznesu z wiekszo$ci tematdéw prezentowanych w kursie

Zadania do
wykonania, testy
pisemne

bardzo dobry (5,00 — ma pogtebiong wiedze o wszystkich aspektach pracy
w biznesie prezentowanych w kursie

dobry plus (4,5) — ma bardzo dobrg wiedze o wszystkich aspektach pracy w biznesie
prezentowanych w kursie

dobry (4,0) — ma wystarczajgcg wiedze o wiekszosci aspektow pracy w biznesie
prezentowanych w kursie

dostateczny plus (3,5) — ma dostateczng wiedze o wiekszosci aspektéow pracy
w biznesie prezentowanych w kursie

dostateczny (3,0) — ma dostateczng wiedze o wybranych aspektach pracy
w biznesie prezentowanych w kursie

niedostateczny (2,0) — nie posiada dostatecznej wiedzy o wiekszosci aspektow
pracy w biznesie prezentowanych w kursie

UMIEJETNOSCI

Zadania do
wykonania, testy
pisemne, egzamin

bardzo dobry (5,00 — bezbtednie postuguje sie terminologig z zakresu
specjalistycznego angielskiego jezyka biznesu zawartg w kursie w stopniu
umozliwiajgcym sprawng komunikacje w przysziej pracy zawodowej

dobry plus (4,5 - bezblednie postuguje sie terminologia z zakresu
specjalistycznego angielskiego jezyka biznesu ze zdecydowanej wiekszosci tematow
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zawartych w kursie w stopniu umozliwiajgcym sprawng komunikacje w przysziej
pracy zawodowej

dobry (4,0) — prawidtowo postuguje sie terminologig z zakresu specjalistycznego
angielskiego jezyka biznesu z wiekszosci tematéw zawartych w kursie w stopniu
umozliwiajgcym sprawng komunikacje w przysztej pracy zawodowej

dostateczny plus (3,5) — postuguje sie terminologig z zakresu specjalistycznego
angielskiego jezyka biznesu z wiekszosci tematéw zawartych w kursie w stopniu
umozliwiajgcym wystarczajgcg komunikacje w przysziej pracy zawodowej
dostateczny (3,0) — postuguje sie terminologia z zakresu specjalistycznego
angielskiego jezyka biznesu z wybranych tematéw zawartych w kursie w stopniu
umozliwiajgcym podstawowa komunikacje w przysziej pracy zawodowej
niedostateczny (2,0) — nie postuguje sie terminologig z zakresu specjalistycznego
angielskiego jezyka biznesu z wigkszosci tematéw zawartych w kursie w stopniu
umozliwiajgcym podstawowg komunikacje w przysziej pracy zawodowej

Zadania do
wykonania, testy
pisemne

bardzo dobry (5,0) — potrafi w petni wykorzystywaé zdobytg w kursie wiedze
z zakresu funkcjonowania firmy w realizacji wielu zadan zawodowych w pracy
Z jezykiem biznesu

dobry plus (4,5) — potrafi w petni wykorzystywac¢ wiekszosé zdobytej w kursie wiedzy
z zakresu funkcjonowania firmy w realizacji zadan zawodowych w pracy z jezykiem
biznesu

dobry (4,0) — potrafi w dobrym stopniu wykorzystywa¢ wiekszo$¢ zdobytej w kursie
wiedzy z zakresu funkcjonowania firmy w realizacji zadan zawodowych w pracy
Z jezykiem biznesu

dostateczny plus (3,5) — potrafi w dobrym stopniu wykorzystywa¢ wybrane
elementy zdobytej w kursie wiedzy z zakresu funkcjonowania firmy w realizacji zadan
zawodowych w pracy z jezykiem biznesu

dostateczny (3,0) — potrafi w dostatecznym stopniu wykorzystywaé wybrane
elementy zdobytej w kursie wiedzy z zakresu funkcjonowania firmy w realizacji zadan
zawodowych w pracy z jezykiem biznesu

niedostateczny (2,0) — nie potrafi w dostatecznym stopniu wykorzystywaé
wybranych elementéw zdobytej w kursie wiedzy z zakresu funkcjonowania firmy
w realizacji zadan zawodowych w pracy z jezykiem biznesu

KOMPETENCJE SPOtECZNE

udziat w dyskusiji,
praca

w grupie, zadania do
wykonania

Jest gotow do organizowania wspétdziatania cztonkdéw zespotu dla osiggania celéw
danej organizacji i do skutecznej inspiracji jednostek
i grupy lub kierowania nimi

bardzo dobry (5,0) — podejmuje sie organizacji wspétdziatania cztonkéw grupy
w celu realizacji wszystkich zadan zleconych w kursie, inspirujgc ich i skutecznie nimi
kierujgc

dobry plus (4,5) — podejmuje sie organizacji wspoétdziatania cztonkéw grupy w celu
realizacji wiekszosci zadanh zleconych w kursie, inspirujgc ich i skutecznie nimi
kierujgc

dobry (4,0) — podejmuje sie organizacji wspotdziatania cztionkéw grupy w celu
realizacji duzej ilosci zadan zleconych w kursie, inspirujgc ich i skutecznie nimi
kierujgc

dostateczny plus (3,5) — podejmuje sie organizacji wspétdziatania cztonkéw grupy
w celu realizacji wybranych zadan zleconych w kursie, inspirujgc ich i skutecznie nimi
kierujgc

dostateczny (3,0) — podejmuje sie organizacji wspotdziatania cztonkéw grupy w celu
realizacji minimalnej ilosci zadan zleconych w kursie, inspirujgc ich i skutecznie nimi
kierujgc

niedostateczny (2,0) — nie podejmuje sie organizacji wspétdziatania cztonkéw grupy
w celu realizacji wiekszosci zadan zleconych w kursie, nie inspirujac ich i nie kierujgc
ich dziataniami

Egzamin

WIEDZA/UMIEJETNOSCI

1./1

egzamin pisemny

Egzamin pisemny. Uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw na zaliczenie egzaminu:
91-100%. — bardzo dobry (5,0)

86-90% — dobry plus (4,5)

81-85% — dobry (4,0)

76-80% — dostateczny plus (3,5)

65-75% — dostateczny (3,0)

0-64% — niedostateczny (2,0)
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Literatura podstawowa:

1.

Trappe, T. and Tullis, G. Intelligent Business Coursebook. Upper Intermediate. Longman, 2006.

2.

Trappe, T. and Tullis, G. Intelligent Business Workbook. Upper Intermediate. Longman, 2006.

Literatura uzupetniajgca:

1. Trappe, T. and Tullis, G. Intelligent Business Skills Book. Upper Intermediate. Longman, 2006.

2. Mascull, B. Business Vocabulary in Use - Advanced . Cambridge University Press, 2004.

3. Bethel, G and Aspinall, T. Test Your Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press, 2005.
4. MacKenzie, |. Professional English In Use — Finance. Cambridge University Press, 2006.

5.

Aktualne materiaty internetowe powigzane z tematykg przedmiotu (linki dostepne w kursie online).

Przydatne informacije:

1.

Biblioteka zapewnia literature podstawowg do przedmiotu oraz wybrane pozycje literatury uzupetniajgce;j

2.

Kontakt do prowadzacego zajecia — d.karmanski@wsl.edu.pl
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