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Nazwa przedmiotu w jezyku polskim:

Podstawy zarzadzania i przedsiebiorczosci |

Kod przedmiotu:

C.19

Kierunek studiow: Filologia

Specjalnos¢ / specjalizacja:

Filologia angielska/ Jezyk angielski w biznesie

Profil studidw: praktyczny Poziom studiow: | stopien
Nazwa modutu programu: specjalizacyjny Semestr studiow: Vv
Forma zaliczenia przedmiotu: : Zaliczenie na ocene igjzgéavyjaklm prowadzone s3 angielski
Osoby prowadzace zajecia (tytut/stopien naukowy,
imie i nazwisko): mgr Lee Myles
Forma zaje¢ Liczba Qg e
. ; liczba
Tryb studiow . godzin punktow
w Cw S Kon (BK) ECTS
tryb stacjonarny 0 30 0 15 45 3
tryb niestacjonarny 0 24 0 15 39 3

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy na temat trendéw, metod i zagadnien dotyczgcych prowadzenia wiasnej
C1. dziatalnos$ci gospodarczej i zarzgdzania pracownikami. Ponadto, zapewnienie studentom niezbednego
stownictwa i wiedzy do omoéwienia tych trendoéw w kontekscie zawodowym.

C2.

Doskonalenie krytycznego myslenia i podejmowania decyzji przez studentow w kontekscie prowadzenia
wiasnych przysziych firm lub zarzadzania pracownikami.

Studenci bedg potrafili prowadzi¢ wlasne badania, wybierajgc odpowiednie i wysokiej jakosci zrodta oraz
Cs. nakresli¢ wlasne cele edukacyjne w kontekscie prowadzenia biznesu lub zarzgdzania zespotem, a takze
beda w stanie skutecznie przekazac¢ swoje odkrycia potrzebnym odbiorcom.

Wymagania wstepne brak

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektdow uczenia sie

Sposdb weryfikacji efektow
uczenia sie'

WIEDZA

Zna najwazniejsze metody i osiggniecia w zarzagdzaniu

test pisemny, odpowiedzi

i przedsiebiorczoscia w oparciu 0 podane zrodia oraz
wtasne badania studentow w celu zbadania trendow

1. ludZzmi i przedsiebiorstwami oraz to, jak mozna je F1_W15 ustne na zajeciach,

zastosowaé w prawdziwym zyciu. dyskusja

Zna specjalistyczny jezyk angielski zwigzany z biznesem test pisemny, odpowiedzi
2. . Ce o L9 F1_W16 ustne na zajeciach,

i przedsiebiorczoscig na poziomie C1 (ESOKJ). .

dyskusja
UMIEJETNOSCI

et ernl e

1. F1_UO07 ustne na zajeciach,

dyskusja

! egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, prezentacja, kolokwium, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne
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i pomystow, ktére mozna wykorzysta¢ w zyciu zawodowym
studenta.
Potrafi kompleksowo i profesjonalnie argumentowaé
i formutowaé sady dotyczgce trenddw i metod prezentacja, odpowiedzi
2. stosowanych w zarzgdzaniu, finansowaniu i realizac;ji F1_U09 ustne na zajeciach,
dziatalnosci gospodarczej w i w zarzadzaniu pracownikami dyskusja
w celu podejmowania swiadomych decyzji zawodowych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Potrafi dokonaé samooceny wiasnej wiedzy,
doswiadczenia i umiejetnosci zwigzanych z . .
iej Sciami dzania oraz znajomo$ci zaktadania i udziat W dySkqu" praca
1, . umiejetnosciami zarzadzar jom . F1_KO1 w grupie, studium
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz rozumie
) ) ! przypadku
potrzebe rozwoju zawodowego i wykorzystania samooceny
do stworzenia planu rozwoju zawodowego.
,l’;\ngtail:!e sie w plrofeSJonaIne dykSkl{ISje [ naW|azy’v|\/ar?|e udziat w dyskusji, praca
2. kon axtow -~ W~ celu poprawy Xrylycznego - mysienia, F1_KO02 w grupie, studium
reatywnos$ci i przedsiebiorczego myslenia w kontekscie
. S Y . przypadku
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
Liczba godzin
Tresci ksztatcenia (program zajec)
S N
CWICZENIA
Temat: Struktury organizacyjne w przedsiebiorstwach
Zagadnienia: Studenci zapoznajg sie z réznymi strukturami
organizacyjnymi stosowanymi w biznesie oraz ich praktycznymi zaletami
i wadami. Oczekuje sie, ze studenci bedg bada¢ i omawia¢ studia
przypadkow oraz tgczy¢ swoje odkrycia z wtasnymi doswiadczeniami
zawodowymi lub doswiadczeniami innych oso6b. Prezentowany jest
c1 réwniez odpowiedni jezyk. 4 3
Topic: Organizational structures in companies
Contents: Students are introduced to various organizational structures
used in business and their practical advantages and disadvantages.
Students are expected to research and discuss case studies and link
their findings to their own professional experiences or that of others.
Suitable language is also presented.
Temat: Prawo gospodarcze
Zagadnienia: Studenci zapoznajg sie z pojeciem prawa gospodarczego
oraz najczestszymi zobowigzaniami prawnymi, z jakimi moga sie spotkac
prowadzgc dziatalno$¢ gospodarcza. Studenci majg za zadanie zbadaé
przyktady tych przypadkéw i sposoby fagodzenia wyzwan prawnych dla
ich firmy. Prezentowany jest rowniez odpowiedni jezyk.
C2 4 3
Topic: Business law
Contents: Students are introduced to the concept of business law and
the most common legal liabilities they may face when running a business.
Students are tasked with researching examples of these cases and ways
to mitigate legal challenges to their business. Suitable language is also
presented.
Temat: Finansowanie
Zagadnienia: Studenci poznajg rézne metody finansowania nowej
dziatalnosci gospodarczej. Skad pochodzi finansowanie i jak oszacowaé
koszty rozpoczecia dzialalnosci przez nowy biznes. Studenci
przygotowujg biznesplan dla wiasnej firmy. Prezentowany jest rowniez
C3 odpowiedni jezyk. 5 4
Topic: Funding
Contents: Students learn about different methods of funding a new
business. Where funding comes from and how to estimate startup costs
for a new business. Students prepare a business plan for their own
business. Suitable language is also presented.
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c4

Temat: Budowanie marki
Zagadnienia: Studenci poznajg metody i techniki budowania marki wokot
swojego biznesu oraz korzysci ptyngce z posiadania silnej marki.
Studenci badajg case studies marek, ktére odniosty sukces i ktére nie
odniosty sukcesu oraz przygotowujg wtasng marke. Prezentowany jest
réwniez odpowiedni jezyk.

Topic: Building a brand

Contents: Students learn about methods and techniques of building
a brand around their business and the advantage of having a strong
brand. Students research case studies of successful and unsuccessful
brands and prepare their own brand. Suitable language is also
presented.

C5

Temat: Zarzadzanie i przywoédztwo

Zagadnienia: Studenci poznajg roznice miedzy zarzadzaniem
a przywodztwem. Zapoznajg sie z podstawami zarzadzania i teorii
przywodztwa oraz otrzymujg rzeczywiste problemy zarzgdzania do
rozwigzania przy uzyciu prezentowanej wiedzy i wlasnego
doswiadczenia. Prezentowany jest réwniez odpowiedni jezyk.

Topic: Management and leadership

Contents: Students learn about the difference between management and
leadership. They are introduced to the basics of management and
leadership theory and given real world management problems to solve
using the knowledge presented and their own experience. Suitable
language is also presented.

C6

Temat: Produktywnos¢ i motywacja pracownikow

Zagadnienia: Studenci poznajg czynniki, ktére przyczyniajg sie do
produktywnosci podlegtych im pracownikéw i zapoznajg sie z kilkoma
teoriami  dotyczacymi  motywacji i niefinansowych czynnikéw
motywacyjnych. Studenci badajg studia przypadkéw, aby zilustrowac
rzeczywiste zastosowania tych teorii i krytycznie oceniajg ich przydatnosé
w réznych scenariuszach. Prezentowany jest réwniez odpowiedni jezyk.

Topic: Employee productivity and motivation

Contents: Students learn about the factors that contribute to the
productivity of workers under them and are introduced to several theories
regarding motivation and to non-financial motivating factors. Students
research case studies to exemplify real world uses of these theories and
critically assess their suitability in different scenarios. Suitable language
is also presented.

C7

Temat: Budowanie zespotu w organizacji

Zagadnienia: Studenci poznajg role i skutecznos¢ dziatan team
buildingowych w organizacji. Studenci majg mozliwo$¢ przetestowania
réznych form team buildingu oraz zaprojektowania wiasnych dziatan
team buildingowych i krytycznej oceny ich skutecznosci. Prezentowany
jest rowniez odpowiedni jezyk.

Topic: Team building in an organization

Contents: Students learn about the role and effectiveness of team
building activities in an organization. Students have the opportunity to
test various forms of team building and design their own team building
activities and critically assess their effectiveness. Suitable language is
also presented.

Razem:

30

24

Forma
zaliczenia®:

Test, zadania do wykonania, dyskusja

Konsultacje (egzamin, przygotowanie do egzaminu i prac etapowych, instruktarze, oméwienie wynikow egzaminu/zaliczenia)

2 kolokwium, projekt, prezentacja, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne
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Zaliczenie przedmiotu — 2 h (zgodnie z harmonogramem sesji).
Konsultacja z prowadzgcym dotyczgca zadania do wykonania — przedstawienie

czastkowych etapoéw zadania.
Rozmowa na temat nurtujgcych probleméw dotyczgcych zakresu tematycznego zajec, 15 15
wyjasnianie watpliwosci.

Doszczegétowienie zasad formalnych i merytorycznych egzaminu/zaliczenia.
Szczegotowe omawianie wynikow egzaminu/zaliczenia.

Narzedzia, metody dydaktyczne i formy prowadzenia zaje¢

laptop, rzutnik multimedialny, flipchart, markery

metody podajgce: wyktad informacyjny, problemowy
metody praktyczne: studium przypadku, dyskusja
metody aktywizujace: burza mézgow, praca w grupach

Forma zaliczenia przedmiotu
(egzamin pisemny/ustny/praktyczny; zaliczanie na ocene)

Test pisemny

Potwierdzenie poziomu osiggniecia poszczegdlnych efektow uczenia sie (warunki zaliczenia)

Nr . —
efektu Spos'ob weryfl_kaCJl Kryteria oceny osiggniecia danego efektu uczenia sie
; efektéw uczenia sie " " o .
uczenia N (tj. okreslenie wymagan na poszczegodlne oceny)
e (forma zaliczen)

Zaliczenie na ocene (éwiczenia)

WIEDZA

test pisemny,
prezentacja,
odpowiedzi ustne na
zajeciach, dyskusja

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakciji
spotecznych w moéwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cafe zycie oraz wpltyw kultury na rozwdj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci
i spéjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia sie przez
cate zycie oraz wptyw kultury na rozwéj jezyka

dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

test pisemny,
prezentacja,
odpowiedzi ustne na
zajeciach, dyskusja

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakc;ji
spotecznych w moéwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci
i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie ideg uczenia sie przez
cate zycie oraz wpltyw kultury na rozwoj jezyka
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dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

UMIEJETNOSCI

prezentacja,
odpowiedzi ustne na
zajeciach, dyskusja

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakciji
spotecznych w moéwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwéj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci i
spéjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie ideg uczenia sie przez
cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka

dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolnos¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwéj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

prezentacja,
odpowiedzi ustne na
zajeciach, dyskusja

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakciji
spotecznych w moéwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cafe zycie oraz wpltyw kultury na rozwdj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci
i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
w mowionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia sie przez
cate zycie oraz wplyw kultury na rozwéj jezyka

dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spdjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

KOMPETENCJE SPOLECZNE

udziat w dyskusiji,
praca w grupie,
studium przypadku

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakciji
spoftecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwdj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci
i spéjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
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w mowionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia sie przez
cate zycie oraz wptyw kultury na rozwoj jezyka

dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwéj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

udziat w dyskusiji,
2. praca w grupie,
studium przypadku

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu gramatyki i
stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada bardzo dobry poziom
ptynnosci i spéjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada
bardzo dobrg zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakciji
spotecznych w mowionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia
sie przez cate zycie oraz wpltyw kultury na rozwdj jezyka

dobry plus (4,5) / dobry (4,0) — posiada dobrg wiedze z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada dobry poziom ptynnosci
i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na poziomie C1; posiada dobrg
zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i efektywnych interakcji spotecznych
w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1, rozumie idee uczenia sie przez
cate zycie oraz wpltyw kultury na rozwdj jezyka

dostateczny (3,0) / dostateczny plus (3,5) — posiada dostateczng wiedze z
zakresu gramatyki i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; posiada
dostateczny poziom ptynnosci i spojnosci wyrazania sie w jezyku angielskim na
poziomie C1; posiada dostateczng zdolno$¢ nawigzywania naturalnych i
efektywnych interakcji spotecznych w méwionym jezyku angielskim na poziomie C1,
rozumie idee uczenia sie przez cate zycie oraz wptyw kultury na rozwéj jezyka
niedostateczny (2,0) — nie posiada niewystarczajgcej wiedzy z zakresu gramatyki
i stownictwa jezyka angielskiego na poziomie C1; nie posiada dostatecznego
poziomu ptynnosci i spéjnosci wyrazania sie w jezyku angielskim

Egzamin
Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS)
Obcigzenie studenta (liczba godzin)
Forma aktywnosci:
S N
1. udziat w zajeciach 30 24
2. konsultacje z prowadzgcym 15 15
3. samodzielne przygotowanie do zaje¢ 10 15
4, przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 15
5. zapoznanie si¢ z literaturg 10 6
Suma godzin: 75 75
Liczba punktow ECTS: 3 3
Literatura podstawowa:
1. https://openstax.org/details/books/Introduction-Business

1. www.investopedia.com

2. www.forbes.com

www.bbc.com/news/business
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Przydatne informacje:

1. Kontakt do prowadzacego zajecia — I.myles@wsl.edu.pl
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