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WYDZIAL HUMANISTYCZNO-SPOLECZNY

Nazwa przedmiotu w jezyku polskim:

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Kod przedmiotu:

A3

Kierunek studiow:

Filologia

Specjalnos¢ / specjalizacja:

Filologia angielska

Profil studidw: praktyczny Poziom studiéw: | stopien
Nazwa modutu programu: kierunkowy Semestr studiow: |
Forma zaliczenia przedmiotu: : zaliczenie na ocene izjzgéavyjaklm prowadzone s3 polski
Osoby prowadzace zajecia (tytut/stopien naukowy, .
imie | nazwisko): mgr Martyna Leszczyriska
Forma zaje¢ Liczba C;.ggg;a
Tryb studiow . godzin unktow
w Cw S Kon (BK) p ECTS
tryb stacjonarny 0 20 10 30 2
tryb niestacjonarny 0 10 0 10 20 2
Cel przedmiotu
C1. Nabycie wiedzy o udzielaniu pierwszej pomocy.
C2. Zapoznanie studentéw z zagrozeniami pozarowymi i ochrong przeciwpozarowa.
C3. Zapoznanie studentow z ergonomig pracy przy komputerze.
C4. Zapoznanie studentéw z Kodeksem Pracy: czas pracy oraz obowigzki pracownika i pracodawcy.

Wymagania wstepne

brak

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych

Sposdb weryfikacji efektow

H ial
efektéw uczenia sie uczenia sie
WIEDZA
1 Student ma pods.tawowa wiedze z zakresu ergonomii F1 W10 test
wybranego stanowiska pracy. —
5 Student zna i rozumie Qo'dstawowe uwarunkowania F1 W10 test
prawne zwigzane z dziatalnoscig zawodowa. —
Student ma uporzadkowang i odbudowang wiedze
3. : dotyczacg zasad udzielania pierwszej pomocy oraz F1_W10 test

ochrony przeciwpozarowe;.

UMIEJETNOSCI

! egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, prezentacja, kolokwium, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne

L




1 Student posiada zdolnos$¢ organizowania stanowiska pracy
" i wsposob bezpieczny, ergonomiczny i higieniczny.

F1_U11

test

o Student ocenia stan bezpieczenstwa. F1_ UM

test

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student wykonuje czynnosci w sposéb gwarantujgcy

dyskusja, praca w grupie,

1. i bezpieczehstwo wiasne oraz otoczenia, w tym respektujgc F1_ K03 .
. iy studium przypadku
bezpieczenstwo pracy
Student postepuje zgodnie z normami prawnymi dyskusja, praca w grupie,
2. : F1_KO05 X
dotyczacymi BHP. studium przypadku
. - : , dyskusja, praca w grupie,
3. Student wyraza opinie dotyczgce bezpieczenstwa pracy. F1_KO05 studium przypadku
Liczba godzin
Tresci ksztalcenia (program zajec)
S N
CWICZENIA
Temat: Pierwsza pomoc.
c1 Zagadnienia: Schemat poznania zasad udzielania pierwszej pomocy 5 3
podczas wystepujacych najczesciej sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i
Zyciu cztowieka.
Temat: Zagrozenia pozarowe.
C2 o= o . e 5 2
Zagadnienia: Przyczyny, klasyfikacja, metody gaszenia pozaréw.
Temat: Ergonomia pracy przy komputerze.
C3 Zagadnienia: Podstawowe zagadnienia zwigzane z ergonomig pracy przy 5 2
stanowisku komputerowym.
Temat: Kodeks pracy: czas pracy oraz obowiazki pracownika
i pracodawcy
C4 S . . . 5 3
Zagadnienia: Normy i systemy czasu pracy oraz okresy rozliczeniowe,
obowigzki pracownika i pracodawcy, choroba zawodowa.
Razem: 20 10
Forma test
zaliczenia?: €s

Konsultacje (egzamin, przygotowanie do egzaminu i prac etapowych, instruktarze, oméwienie wynikéw egzaminu/zaliczenia)

Rozmowa na temat nurtujgcych probleméw dotyczgcych zakresu tematycznego zajec,
wyjasnianie watpliwosci.

Doszczegoétowienie zasad formalnych i merytorycznych zaliczenia.

Szczegotowe omawianie wynikow zaliczenia.

10 10

Narzedzia, metody dydaktyczne i formy prowadzenia zaje¢

laptop, rzutnik multimedialny, flipchart, markery

metody podajgce: pogadanka, problemowy
metody praktyczne: studium przypadku, dyskusja
metody aktywizujace: burza mézgéw, mapa mysli

Forma zaliczenia przedmiotu
(egzamin pisemny/ustny/praktyczny; zaliczanie na ocene)

Zaliczenie na ocene

2 kolokwium, projekt, prezentacja, test, zadania do wykonania, referat, sprawozdanie, dyskusja, inne
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Potwierdzenie poziomu osiggniecia poszczegdlnych efektow uczenia sie (warunki zaliczenia)

Nr
efektu
uczenia
sie

Sposob weryfikaciji
efektéw uczenia sig
(forma zaliczen)

Kryteria oceny osiggniecia danego efektu uczenia sie
(tj. okreslenie wymagan na poszczegdlne oceny)

Zaliczenie na ocene (¢wiczenia)

WIEDZA

test

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na zlozone pytania zwigzane z tematykg
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédiowe w bardzo dobry sposob potrafi
znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem

dobry plus (4,5) — posiada bardzo dobre umiejetnosci prezentowania wlasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na zlozone pytania zwigzane z tematyka
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédtowe w dobry sposdb potrafi znalezé
kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem

dobry (4,0) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego zdania oraz
potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematykg przedmiotu; w oparciu

o dokumenty zrédiowe w dobry sposéb potrafi znalez¢ kluczowe problemy
zwigzane z omawianym zagadnieniem

dostateczny plus (3,5) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania wiasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematykg przedmiotu;

w oparciu o dokumenty zrodiowe w dostateczny sposéb potrafi znalez¢ kluczowe
problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem

dostateczny (3,0) — posiada dostateczne umiejetnosci prezentowania witasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na niektére pytania zwigzane z tematyka
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédtowe w dostateczny sposoéb potrafi znalez¢
kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem

niedostateczny (2,0) — posiada niewystarczajgce umiejetnosci prezentowania
witasnego zdania oraz nie potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematykag
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédlowe w niedostateczny sposéb potrafi
znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem

UMIEJETNOSCI

odpowiedzi ustne na
zajeciach,
zaprojektowanie
i wykonanie badania

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobre umiejetno$ci prezentowania wtasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na zlozone pytania zwigzane z tematyka
przedmiotu; w oparciu o dokumenty Zrédiowe w bardzo dobry sposob potrafi
znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem oraz potrafi
zaprojektowac na bardzo dobrym poziomie i przeprowadzi¢ badanie naukowe
dobry plus (4,5) — posiada bardzo dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na zlozone pytania zwigzane z tematykg
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédiowe w bardzo dobry sposob potrafi
znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem oraz potrafi
zaprojektowac¢ na dobrym poziomie i przeprowadzi¢ badanie naukowe

dobry (4,0) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego zdania oraz
potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematykg przedmiotu; w oparciu
o dokumenty zrédiowe w dobry sposéb potrafi znalezé kluczowe problemy
zwigzane z omawianym zagadnieniem oraz potrafi zaprojektowa¢ na dobrym
poziomie i przeprowadzi¢ badanie naukowe

dostateczny plus (3,5) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania witasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematyka przedmiotu;
woparciu o dokumenty zrédiowe w dobry sposéb potrafi znalez¢ kluczowe
problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem oraz potrafi zaprojektowa¢ na
dostatecznym poziomie i przeprowadzi¢ badanie naukowe

dostateczny (3,0) — posiada dostateczne umiejetnosci prezentowania witasnego
zdania oraz potrafi odpowiedzie¢ na niektore pytania zwigzane z tematyka
przedmiotu; w oparciu o dokumenty zrédtowe w dostateczny sposob potrafi znalez¢
kluczowe problemy zwigzane 2z omawianym zagadnieniem oraz potrafi
zaprojektowac na dostatecznym poziomie i przeprowadzi¢ badanie naukowe
niedostateczny (2,0) — posiada niewystarczajgce umiejetnosci prezentowania
wlasnego zdania oraz nie potrafi odpowiedzie¢ na pytania zwigzane z tematykg
przedmiotu; w_oparciu o _dokumenty zrédlowe w niedostateczny sposéb potrafi
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znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem oraz nie potrafi
zaprojektowac i przeprowadzi¢ badanie naukowe

KOMPETENCJE SPOtECZNE

bardzo dobry (5,0) — posiada bardzo dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego
zdania i argumentowania pogladéw na forum; w trafny sposéb dokonuje analizy
wszystkich ztozonych zagadnien zwigzanych z przedmiotem; w oparciu o
dokumenty zrédtowe w bardzo dobry sposob potrafi znalez¢ kluczowe problemy
zwigzane z omawianym zagadnieniem; bardzo dobrze wchodzi w interakcje
podczas pracy w grupie

dobry plus (4,5) — posiada bardzo dobre umiejetnosci prezentowania wlasnego
zdania i argumentowania pogladéw na forum; w sposob dobry dokonuje analizy
ztozonych zagadnieh zwigzanych z przedmiotem; w oparciu o dokumenty Zzrédtowe
w dobry sposdb potrafi znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym
zagadnieniem; bardzo dobrze wchodzi w interakcje podczas pracy w grupie

dobry (4,0) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania wilasnego zdania
i argumentowania poglagdow na forum; w sposéb dobry dokonuje analizy ztozonych
zagadnieh zwigzanych z przedmiotem; w oparciu o dokumenty zrédtowe dobry
sposob potrafi znalez¢ kluczowe problemy zwigzane z omawianym zagadnieniem;

dyskusja, praca w dobrze wchodzi w interakcje podczas pracy w grupie
grupie, studium dostateczny plus (3,5) — posiada dobre umiejetnosci prezentowania wtasnego
przypadku zdania i argumentowania pogladéw na forum; w sposob przecietny dokonuje

analizy ztozonych zagadnien zwigzanych z przedmiotem; w oparciu o dokumenty
zrodtowe potrafi znalezé tylko niektére kluczowe problemy zwigzane z omawianym
zagadnieniem; wchodzi w sposob dobry w interakcje podczas pacy w grupie
dostateczny (3,0) — posiada dostateczne umiejetnosci prezentowania witasnego
zdania i argumentowania pogladéw na forum; w sposdb przecietny dokonuje
analizy ztozonych zagadnien zwigzanych z przedmiotem; w oparciu o dokumenty
zrodtowe potrafi znalez¢ tylko niektére kluczowe problemy zwigzane z omawianym
zagadnieniem; wchodzi w sposdb wystarczajgcy w interakcje podczas pacy w
grupie

niedostateczny (2,0) — posiada niewystarczajgce umiejetnosci prezentowania
wlasnego zdania i argumentowania poglagdéw na forum; w sposéb niewtasciwy
dokonuje analizy ztozonych zagadnien zwigzanych z przedmiotem; w oparciu
o dokumenty zrodtowe nie potrafi znalez¢ kluczowych probleméw zwigzanych
Z omawianym zagadnieniem; nie wchodzi w interakcje podczas pacy w grupie.

Egzamin
WIEDZA
Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS)
Obcigzenie studenta (liczba godzin)
Forma aktywnosci:

S N
1. udziat w zajeciach 20 10
2. konsultacje z prowadzacym 10 10
3. samodzielne przygotowanie do zaje¢ 5 10
4. przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 15
5. zapoznanie sie z literaturg 5 5
Suma godzin: 50 50
Liczba punktéow ECTS: 2 2

Literatura podstawowa:

1.

Babik I., Bgk D., Jankowska K., Majka |., Ochrona przeciwpozarowa., Jozeféw 2019.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

2. Polska Rada Resuscytacji, Podstawowe zabiegi resuscytacyjne, Podrecznik BLS, Krakéw 2021.

3. CIOP, Nauka o pracy - bezpieczenstwo, higiena, ergonomia, Warszawa 2022.

Literatura uzupetniajgca:

Oldak M., Szostak M., lwanska M., Jankowska K., Stosowanie znakéw bezpieczenstwa zgodnych z normag

1 PN-EN- ISO 7010, Wydanie 1, Jézeféw 2019.

2. Wréblewska M., Ergonomia. Skrypt dla studentéw, Opole 2004.

Przydatne informacije:

1. Kontakt do prowadzacego zajecia — m.leszczynska@wsl.edu.pl
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